COLLECTIF EDUCATION VILLENEUVE


Relevé des interventions durant la réunion avec le principal du collège, 
(M. KIRBY) responsable de la mise en place du Réseau Ambition Réussite

Présents : Alain Minault (FCPE), André Béranger (DECLIC), Béchir Jouini (parent d’élève et habitant du quartier), Marhez Kheriji (Union de Quartier) et Marie-France Gorius (CSF)

La réunion a suivi les points de la lettre envoyée au Principal pour  cette réunion.

Point 1 : Nous souhaitons réfléchir avec vous au rôle que pourrait jouer le collectif éducation dans le cadre de la mise en place du projet Réseau Ambition Réussite. Nous souhaiterions connaître le projet d’établissement redéfini à cette occasion.
1  Présentation du Collectif et de sa volonté de coéducation, (rôle clé des parents, des habitants et des associations du quartier) et de promotion des possibilités éducatives pour la jeunesse de notre quartier. 

Introduction de la réunion via notre courrier en insistant sur notre état d’esprit constructif.

2   Présentation du RAR par le Principal et compte rendu rapide de la réunion de ce réseau qu’il a animé ce jour.

Le principal  Oui à la coéducation mais chacun sachant bien rester dans son rôle (ce qu’il a en charge officiellement et ce qu’il sait faire) L’ensemble coéducatif (enseignants, parents, associations et structures socio éducatives) ne peut pas être homogène mais ses éléments sont complémentaires.

L’ouverture du collège hors temps scolaire ne paraît pas possible dans l’immédiat. L’équipe éducative devra être renforcée et stabilisée et l’environnement apaisé auparavant.

Béchir : cela pourrait laisser à penser que les profs viennent comme une ‘troupe d’occupation’.

Le principal déplore ce climat de zone difficile (mais pas de non droit). Les enseignants en majorité n’ont pas choisi d’être présents dans ce quartier contrairement aux habitants.

Béchir : Les habitants n’ont majoritairement pas choisi non plus et nous partageons tous dans notre quotidien vos difficultés face aux incivilités.

André : Faisons le pari de dépasser ces difficultés en agissant ensemble.

Béchir : Il ne faut pas non plus tout ramener aux problèmes de sécurité.

Le principal : certes mais le recrutement pour les 4 postes à profil n’a pas fait bondir une foule de ‘prétendants’..


LE RAR :

2 axes : 

- réussite scolaire de tous pour que chacun atteigne son niveau maximum de réussite personnelle  (Une orientation réfléchie à compter de la 6 ème …)
- volonté de promouvoir et faire vivre les valeurs de la République.

Marhez : celui qui arrive avec des lacunes semble ainsi condamné d’entrée à accepter une orientation non désirée.

Le principal : il faut aussi savoir travailler sur les qualités de chaque élève et ne pas s’acharner en vain sur ses lacunes.

Le constat

C’est le niveau social (souvent la misère !) et non pas l’origine ethnique qui sont au cœur des problèmes

Les moyens humains


4 enseignants et 10 assistants d’éducation

· Le poste CPE pourrait être ‘redonné’ (annoncé par Recteur et IA) 

· Mais le 1/2 poste d’Assistante Sociale obtenu l’an passé semble difficile à maintenir 

Par contre des conventions avec le CNRS, des musées, etc.. sont susceptibles de nous apporter des collaborateurs

Tutorat

Il est maintenu et sera analysé précisément.

‘Soutien’ 

L’administration de l’Education Nationale insiste sur l’individualisation de l’aide aux élèves en difficulté qui pourrait être offerte grâce aux assistants pédagogiques
Orientation

Actuellement faite à 60% par défaut… Elle fera l’objet d’un travail approfondi

Les projets

Un pôle d’excellence scientifique se mettra en place à partir des forces et de l’expérience acquise.. Il n’a pas été question des sports de glace…

Les 4 professeurs volontaires nommés sur des postes à profil

 5 candidats en primaire et 5 candidats en collège. L’attribution d’un des 4 postes est encore en débat.

Les 10 Assistants pédagogiques (à mi-temps)

Leurs interventions au collège seront centrées sur l’amélioration des compétences des élèves en français 

Le primaire s’oriente sur des possibilités d’animation scientifique (un laboratoire permanent serait ouvert au collège)

Marhez : La question qui se pose au vu des constats et des moyens : Quel était le projet d’établissement incluant tous les acteurs.

Le principal  : je suis arrivé dans une situation de crise qu’il fallait apaiser. Maintenant nous montons le projet RAR et il y a des volontés très claires dans les directives officielles.

Point 2 : Fort de son implantation au sein de la vie associative du quartier, Le collectif éducation Villeneuve a entrepris  une consultation des habitants au sujet de leurs attentes sur les questions d’éducation. Nous souhaitons  vous informer au sujet de cette consultation et discuter avec vous des profits que  les établissements scolaires peuvent tirer d’une meilleure appréhension des attentes des familles.
Pour le collectif il faut savoir entendre la population légitimement inquiète et recueillir son opinion. Ce  RAR est l’occasion de retrouver la confiance du quartier en entendant le souci éducatif des habitants au travers de moment d’expression participative. Il faut que l’institution montre sa bienveillance face à des familles qui estiment subir rejet et humiliation.

Le principal : Nous avons conscience de ce sentiment des familles, les adulte relais ont pour objectif de démystifier l’institution. 

Marie France demande qu’on n’oublie pas l’importance du moment de remise des bulletins qui permettrait une rencontre individuelle élève, parent, enseignants au moins une fois par trimestre. Elle pose aussi le problème du suivi des élèves exclus.

Béchir : réfléchissons ensemble comment recréer les conditions de cette confiance.

Point 3 : Nous souhaitons réfléchir avec vous aux principes qui peuvent régir les relations avec les familles et aux formes qu’elles pourraient prendre.

Le principal  : Il n’y a qu’une minorité de famille en grande difficulté qui ne sont plus dans une intention d’écoute. Il ne faut pas laisser cette minorité prendre les autres familles en otage. Mais l’éducation nationale doit savoir écouter et entendre tout particulièrement pour un RAR car tous les enfants ‘exclus’ manquent d’un suivi familial.. Les adultes relais nous seront utiles, la situation présente (une seule des 3 personnes est en exercice) sera améliorée.

André : Pourquoi les réunions dans les écoles primaires pour informer sur le collège n’ont-elles pas eu lieu ?

Le principal : Les difficultés de cette année et cette laborieuse mise au point d’un nouveau fonctionnement pour l’an prochain ne permettent pas de dégager le temps nécessaire.

Point 4 : Enfin, nous voudrions aborder des perspectives de collaboration qui prennent en compte les richesses de la  vie citoyenne représentées par le collectif.
André : On peut s’appuyer sur nos associations de quartier et leurs types d’actions et voir comment leur confier une part éducative. C’est bien l’un des rôles du RAR . Ceci implique aussi de la part des enseignants l’écoute du quartier. 

Marhez : nous cherchons sans cesse à revaloriser l’image du quartier. Il faut en finir avec les articles ‘démolisseurs’. Que peut-on faire pour travailler main dans la main : associations et collège ?

Le principal  : Ma collègue, nouvelle principale nommée pour la rentrée prochaine, sera tenue au courant de notre réunion et je pense qu’elle ne manquera pas de prendre contact avec vous. 

André  le 23 06 06 

PS : ce dernier CR (ou plutôt relevé de nos discussions) a été présenté à monsieur Kirby qui n’y a pas apporté de modification d’importance.
